Учебно-методическое пособие направлено на повышение доступности освоения курса студентами и содержит в себе методические указания к лабораторным работам и к контрольной работе, вопросы для подготовки к зачету, а также рекомендуемую для изучения дисциплины литературу. 

1 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Целью настоящего курса является изучение порядка формирования базы данных о деятельности предприятия с помощью компьютерных информационных технологий и получение навыков работы в наиболее часто встречающейся в использовании бизнесом программе 1С: Предприятие 8.2.  


В результате изучения данной дисциплины студент должен 
ЗНАТЬ: 

1) порядок формирования базы данных денежных средств предприятия в 1С: Предприятие 8.2;
2) порядок формирования базы данных основных средств и нематериальных активов в 1С: Предприятие 8.2;
3) порядок формирования базы данных материально-производственных запасов предприятия в 1С: Предприятие 8.2;
4) порядок формирования базы данных кадрового состава и оплаты труда  в 1С: Предприятие 8.2;
5) порядок формирования базы данных выпуска и реализации продукции в 1С: Предприятие 8.2.
УМЕТЬ:

1) формировать первичную документацию по хозяйственным операциям  коммерческого предприятия в программе 1С: Предприятие 8.2;
2) составлять отчеты компании в программе 1С: Предприятие 8.2.

ВЛАДЕТЬ:
1) основными принципами работы программного обеспечения «1С: Предприятие 8.2»;

2) общими принципами работы с отчетами в 1С: Предприятие 8.2.

4 МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ К КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЕ 

Задание 1.

С целью более глубокого изучения теоретического материала по курсу «Автоматизированное рабочее место экономиста» студентам предлагается дать письменный ответ на один из следующих вопросов. 

Вопрос:
Учет расчетов в условных единицах в 1С: Предприятие 8.3
Задание 2.

Практическая часть контрольной работы является общей для всех студентов. Практикум предназначен для закрепления изученного материала. Практическое задание следует выполнять на базе программного обеспечения «1С: Предприятие 8.3».
Исходные данные задания:
1. Внесите сведения об организации ЗАО «ЭПОС» ( табл 3). 
Таблица 3
Основные сведения об организации ЗАО «Эпос»
	Дата регистрации
	31.11.14

	Наименование
	ЗАО «ЭПОС»

	Полное наименование
	Закрытое акционерное общество «ЭПОС»

	Юридический адрес
	344019, г. Ростов-на-Дону, ул. 10-я Линия, 20

	Почтовый адрес
	344019, г. Ростов-на-Дону, ул. 10-я Линия, 20

	Телефон
	(863) 924-75-18

	ИНН/КПП
	6168019933/616501001

	ОГРН 
	1026103275439

	Вид деятельности
	Оказание услуг

	ОКВЭД
	36.12

	ОКАТО
	60401000000

	ОКПО 
	57493525

	Организационно-правовая форма
	Закрытое акционерное общество

	ОКОПФ 
	65

	Форма собственности
	Частная

	ОКФС 
	16

	Регистрационный номер в ПФР
	071-059-021608

	Регистрационный номер в ФСС
	6104006337

	Банковские реквизиты

	Основной расчетный счет
	40710823230050064512

	Банк
	АКБ «Сармат»

	БИК
	046015756


Свидетельство о постановке на налоговый учет в  ИФНС №68 по г. Ростов-на-Дону, серия 61 № 234567 от 31 ноября 2009., код ИФНС 6168.  
2. Ввести данные  об  учетной политике ЗАО «ЭПОС» на 01.01.т.г.,  в соответствии с выпиской из приказа по учетной политике  для целей бухгалтерского учета на текущий год:
-Оценка МПЗ производится по средней себестоимости.

-Распределение расходов основного производства для услуг сторонним заказчикам осуществляется по выручке.

-Используется метод «директ–костинг».

-Организация применяет ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль».

3.Ввести данные  об  учетной политике ЗАО «ЭПОС» на 01.01. т.г.,  в соответствии с выпиской из приказа по  учетной политике для целей налогового учета на текущий год:

-Оценка МПЗ производится по средней стоимости.

-Метод начисления амортизации по налоговому учету – линейный.
4.Ввести учетную политику (по персоналу). Указать, что при начислении НДФЛ принимать исчисленный налог к учету как удержанный.
5.Заполните справочник «Сотрудники»:

ФИО: Афанасьев Петр Иванович

Дата приема на работу: 01.02.т.г

Оклад: 5000 руб. Дата приема на работу: 01.02.т.г., преподаватель, стандартный вычет, кол-во детей – 1.

ФИО: Логинов Михаил Петрович

Дата приема на работу: 01.02.т.г., преподаватель, стандартный вычет, кол-во детей – 1. Оклад: 5000 руб.

Для указанных сотрудников затратный счет –20, номенклатурная группа – услуги по обучению, подразделение – учебный отдел, статья затрат – оплата труда;

ФИО: Иванов Иван Иванович. Дата приема на работу: 01.02.т.г., директор, стандартный вычет, кол-во детей – 1. Оклад: 8000 руб.

ФИО: Петров Петр Петрович. Дата приема на работу: 01.02.т.г., бухгалтер, стандартный вычет, кол-во детей – 2. Оклад: 7000 руб.

Для всех сотрудников затратный счет – 44.01, статья затрат  оплата труда.
6.В справочнике «Контрагенты» ввести группы

-поставщики 

-покупатели.

7.В подгруппу «Поставщики» внести данные:

Полное наименование: ООО «Фортуна»

Юридический адрес: 344114, г. Ростов-на-Дону, ул. Ажурная, 34

Р/с: 40702810900001110002

Банк: ОАО КБ «ДОНБАНК»

Кор. счет: 30101810100000000935

БИК: 046006935

Полное наименование: ООО «Факел»

Юридический адрес: 344056, г. Ростов-на-Дону, пер. Самарский, 1

Р/с: 40702810201100000112

Банк: АКБ «ЭМПИЛС-БАНК»

Кор. счет: 30101810600000000741

БИК: 046015741
8.В подгруппу «Покупатели»:

ФИО: ИП Савельев К.К.

Адрес: 344000, г. Ростов-на-Дону, ул. 40-летия Победы, 20

ООО «Прогресс»

Юридический адрес: 347880, Ростовская обл., Гуково, ул. Алтайская, 9

Р/с: 40702810600000000033

Банк: АКБ «ЭМПИЛС-БАНК»

Кор. счет: 30101810600000000741

БИК: 046015741
9.Заполните справочник «Номенклатура», группа «Услуги»:

Обучение языку программирования Дельфи 100 руб/час
10.Заполнить справочник «Основные средства»

Компьютер Пентиум 4; срок использования – 36 мес.; 20 затратный счет; номенклатурная группа – услуги по обучению; статья затрат – амортизация; подразделение – учебный отдел; стоимость – 44000 руб

Компьютер Пентиум 4; срок использования – 36 мес.; 20 затратный счет; номенклатурная группа – услуги по обучению; статья затрат – амортизация; подразделение – учебный отдел; стоимость – 40000 руб

Компьютер Пентиум 4; срок использования – 36 мес.; 20 затратный счет; номенклатурная группа – услуги по обучению; статья затрат – амортизация; подразделение – учебный отдел; стоимость – 40000 руб.

11.Заполнить справочник «Номенклатура», группа «Материалы»:

Бумага; 200 руб./ пачка

Бензин АИ – 92; 15 руб./литр.

12.Введите остатки на 31.01.т.г. по Дт 51 – 140 000 руб, Кт 80.09, учредитель Иванов И.И. – 140 000 руб.
13.Отразите снятие с расчетного счета 02.02.т.г. денежных средств в кассу для приобретение бумаги для ПК – 2000 руб.

14.Отразите выдачу денежных средств из кассы на подотчет Афанасьеву в размере 2000 руб, 03.02.т.г. на расходные материалы.

15.Сформируйте авансовый отчет от 04.02.т.г. от Афанасьева на приобретение 10 пачек бумаги по 200 руб/пачка по чеку ККМ № 90.

15.Отразите выдачу из общего склада в склад материалов 3-х пачек бумаги 05.02. т.г.
16. Отразите продажу 06.02.т.г. ИП Савельеву 4-х пачек бумаги по 250 руб/пач. (Статья прочих доходов и расходов – прочие доходы).

17.Отразите оплату от ИП Савельев за наличный расчет 06.02.т.г.
18.Сформируйте лист кассовой книги за 06.02.т.г.
19.Сформируйте оборотно-сальдовую ведомость по счетам 51, 10.

20.Отразите оплату платежного поручения по счету-фактуре от ООО «Фортуна» № 17 от 03.02.т.г. за ПК на сумму 124 000 руб. Оплата от 05.02.т.г.
21.Отразите в выписку счета № 2 для ООО «Успех» от 15.02.т.г. за оказанные услуги (обучение) 300 часов программирование на языке Дельфи. 
22.Отразите оплату по безналичному расчету от ООО «Успех» за оказанные услуги (обучение). Оплата от 15.02.т.г.
23.Отразите факт оказания услуг для ООО «Успех» от 20.02.т.г. за оказанные услуги (обучение) 300 часов программирование на языке Дельфи.
24. Отразите выписку счета–фактуры № 2 для ООО «Успех» от 20.02.т.г. за оказанные услуги (обучение) 300 часов программирование на языке Дельфи.
25.Отразите поступление от ООО «Фортуна» 11.02.т.г. трех ПК Пентиум 4 (номенклатурная группа – Услуги по обучению).

26.Отразите введение в эксплуатацию с 11.02.т.г. трех ПК Пентиум 4.

27.Отразите списание одного ПК в связи с продажей за 45000 руб ООО «Прогресс» 21.02.т.г. по сч, сч/ф № 3 (Статья прочих доходов и расходов - Прочие доходы).
28.Отразите получение безналичной оплаты 22.02.т.г. от ООО «Прогресс» за компьютер.
29.Рассчитайте заработную плату для сотрудников 28.02.т.г. и начисление обязательных страховых платежей за февраль месяц.
30.Отразите снятие с расчетного счета денежных средств в кассу для выплаты заработной платы 03.03.т.г.

31.Отразите оплату труда 03.03.т.г.
32. Сделайте начисление амортизации основных средств за март. Посмотрите результат.
33.Сформируйте оборотно-сальдовую ведомость за 1 квартал т.г..

34.Сформируйте книгу покупок, книгу продаж за 1 квартал т.г..
35.Сформируйте баланс за 1 квартал т.г.
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